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SOTICITARE AVIZ

Prirt prezenta. Va solicitdm respectuos, corrl'orm comLrnicdrij cLr N4inistcrul Munr:ii, l)rolcctlci
Sociale qi Familiei (vede{i anexati), aviz,ul instituliei T)umneervoastrar I)r'ir incl irrtloclucclcir in
Cla.s'ificatorul oc't'tltctliilor din Republica Moldovct (CORM)a funcliei dc Cloolclonatol clc: r,oluntatli la
grupa de bazir 2423 Specialiqti in domeniul resurselor umane gi de person:rl, l\4crrlionzinr cir
MMPSF ne-a cerut avtzul Dumneavoastrd deoarece nu existd pentru voluntarial un comitet scctorial
in formare profesional6.

Conform Regulamentului de aplicare a Legii voluntariatuluinr. 121 din 1E iunic 2010 adoprat
prin Flotirf,rea de Guvern Nr. 158 din 12.03.2012, Coordonatorul de voluntari ,,i,tr'i exertitci
atribuliile in confbrmitate cu./iSa de post elaboratii S'i reviztrild cr,r regulcrrrtute tlc conclLtccrecr
in.sliluliei gazda S'i esle ru,tntil prin ordin / decizie / dis:ltozilie / hol.qrAre cle in.stitttlir.r gnzcla " pct,
I I alin. 1),

in Regulament sunt ntenfionate urmdtoarele atribulii fr,rncJionale ale Jutrctici:

- planificd gi administreazd plogramul de voluntariat - pct. 10;
- elaboreazdplanul de acliuni anual al programului de volr,rnlariat pct. l1 atin, 2):
- elaboreazd sarcini pentru voluntari in conformitate cu nevoilc bcr-rcllr:iarilr.'r',, alc irrstitLrticj

ga'tcld gi zile voluntarilor pct. 12;
- elaboreaza figele de post pentru voluntari _' pct. 13 alin. 2);
^ analizeazd,qi consultd cLI personalul necesitatea implicS.r'ii voluntarilor pct. l5 alin. t);
- pf,streazd eviden\a activitAlii fiecdrui voluntar in dosarr"rl personal al voluntalrilui pct, 25

alin. 1);
- completeazd registrele de voluntari (Registrul de evidenld a voluntar:iJor. Regislrul cic

evidentd a contractelor de voluntariat gi a certificatelor nomjnale de voluntariat. Registrr.rl dc
evidenld a carnetelor de voluntar) pct.29;

- itrtocmeqte dosar personal al voluntarului pentru fiecare voluntar, il linc la zi qi il prezirrta
persoanelor aulorrzate care controlea:zd,activrtatea de volurtariat a iristituliei gztzt1a pct,42:

Coqlilia pentru promovdrea legii Si a activitdfilor de voluntttriat:
Asocialia Obgteascd,,Tinerii pentru dreptulla vlaf5" (TDV), CentrLrl de ResrLrse,,l'ineli 9i Litr,oli",

CetttrrLl de Resurse al Organizagiilor Neguvernamentale pentnl Dreplurile Otluluidin R, Molrlova (CRelrO),
(lotrsiliLrl Na;ional al'l'ineretulr.ri din Moldova (CNTM), Asocialia,,MOTlVATllrl" cljn lvloldova, ServiciLr pcntrLt Pacc (SPPI

Partenerir Centrul Comunitar pentru Copii giTirreri crr dizabilititi f izicc (CCC'l')



- desfEqoard opera{iile ce lin de achizilionarea, folosirea, pdstrarea gi completarea carnetelor
de volurntaliat Ei efbctueazd inscrierile din ambele sectriuni ale Registrr-rlui de eviden{d a
carnetelor de volr"mtar - pct. 53;

- semneazd certificatele nominale de voluntanal - pct. 70 lit. j);
- pdstrea'zd carnelele de voluntar intr-un spaliu bine protejat, ca documente de strictd evidentd,

pe perioacla in care voluntarul efeclueazd. voluntariat in institulia gazdd.- pct. 78;
- crlmpJr.:tctt't.d,lacc diverse inscrieri in carnetele de voluntar gi le conflrmd prin semn[tura --

pct. [i,:[; pct" fl7 lit" c); pct. 89 lit. d); pct. 91 lit. f); pct. 99 lit. d); pct. 102 lit. tt); pct. 103;
pct. 107 lit. c);

- contratsetrneaza scrisoarea de recomandare semnata de catre conducdtorul instituliei gazdd,,
r.:u exccpfia cazului cAnd este rudd cu voluntarul - pct. 118.

Administrarea programului de voluntariat, conform standardelor minime de calitate pentru activitatea
de voluntariat (Capitolul II al Regulamentului) Ei prevederilor din Legea Voluntariatului Nr. 121
din 18 iunie 2010 (indeosebi Articolul 7), include urm[toarele responsabilitali ale funcfiei:

- elabore azd. Ei coordoneaz[ proiecte ce lin de programul de voluntartat;
- elaborr:a'zd regtilamentul intern cu privire la implicarea voluntaritor in conformitate cu

legisla;ia na{ional[ qi internalionala in vigoare;
- asigurzi revizLtirea cu regularilale apoliticilor qi procedurilor de voluntariat;
- identifica gi planificd resurse financiare gi materiale pentru a acoperi cheltuielile aferente

prograrnului de voluntariat;
- pforloveerzh voluntariatul in organizalie qi in afara ei;
- cr.rolclonczrz/r procesul de recrutare gi selec{ie a voluntarilor;
- r:clorclclneazit procesul cle orientare, instruire Ei dezvoltare profesionala a voluntarilor;
- asip,Lrir prestarea activilefli de voluntariat cu respectarea cerinlelor de proteclie gi igiena a muncii;
- supcrviz.eaz.d. continuu activitatea voluntarilor in scopul indeplinirii eficiente gi in termenele

stabilite a sarcinilor;
- monitorrz,ea'za Ei evalueazd cu regularitate voluntarii Ei gradul de atingere a obiectivelor

programului cle voluntariat;
- coordoneaz[ stagittl de practica al studenlilor in cadrul instituliei gazde;
- aplicd metode de motivare gi recunoagtere a meritelor voluntarilor linAnd cont de motiva{ia

indiviclual[ a fiecdruia;
- rr:)pfczintd volr-rntarii in cadrul gedintelor interne ale instituli ei gazdil;
- colecte a'zd clate de naturd statisticd;
- intocure5terapoarte.

Itcfi:ritor lil clinalica ocupaliei pe piala muncii, menlion[m urmdtoarele ocLrpalii sar-r specializdri:

- Manailcr (irr servicii de personal, pregdtirea personalului gi alte relalii de muncd)
- $ef serviciu l'esLrrse umane
- Specialist resurse Ltmane;
- Spccialist in recrutare;
- (lonsultant inclrumare qi orientare profesionald;
- Specialist in fbrmare;
- lrvalLratol c1e cornpeten(e profesionale;
- Coorclonator cle proiecte;
- Specialist relalii publice.

Coalilia pentru promovarea legii Si a activitdlilor de voluntariat:
Asociafia 0bgteasci ,,Tinerii pentru dreptul la viald" (TDV), Centrul de Resurse ,,Tincri gi Liberi",

Ccntrr-rl de Resurse al Orp;anizafiilor Neguvernamentale pentru Drepturile Omului din R. Moldova (CReDO),
[]onsilirrl Nafional al 'l'itteretrLlui din Moldova (CNTM), Asociafia,,MO'l'IVATIE" din Moldova, ServiciLr pentru pace (Spp).

l)artette ri: Cetttrul Comuuitar pentru Copli giTineri cu dizabilitd!i fizice (CCC't')



Lista cuprinzdnd ocupatiile propuse a fi introduse in CORM

* Referitor la posibilitatea de a crea la diferite nivele de invd|dmdnt a unui sistem de educalie in sectorul voluntariat,
vedeli anexat Procesul verbal al ;edin{ei Ministerului Edacaliei cu TDV, Secretsriatul Coaliliei Voluntafiut din 6
iulie 2016

Menliondm cd in cererea pe care o vom adresa MMPSF vom solicita ca descrierea grupei de bazi
2423 Specialiqti in domeniul resurselor umane ;i de personal si fie ajustatd pentru a include Ei
profilul ocupaJional al Coordonatorului de voluntari. Observali cd in descrierea grupei este inclusb
doar noliunea de personar, care se refera doar la salariafi, nu qi la voluntari.

De asemenea, pentru formarea voluntarilor, vom solicita sd se modifice ;i denumirea grupei de
bazd' 2424 Specialiqti in formarea qi dezvoltarea personalului in Specialiqti in formarea gi
dezvoltarea resurselor umane gi sd se ajusteze corespunzdtor descrierea grupei, care in prezent se
referd doar la formarea personalului salariat, ca sd ofere qi posibilitatea formdrii voluntarilor, nu
numai a personalului salariat.

Menliondm cd activitatea Coordonatorului de voluntari nu este o activitate economicd, in sensul
vizat de CAEM, fiind indreptat[ spre formarea ;i / sau utilizarca resurselor umane reprezentate de
voluntari cu scopul de a contribui la atingerea obiectivelor organizalionale. Ar putea deveni o
activitate economicd doar in cazul in care expertiza Coordonatorului untari ar fi utilizatd, la
oferirea de consultanfd contra platd pentru a ajuta alte organizalii ivate necomerciale
sd-gi formeze programe de voluntariat.

Cu respect,

Nicolae PROCOPIE, Director Executiv TDV
Secretariatul Coaliyiei pentru promovorea legii ;i activitdlilor de

Coaliria pentru promovqrea legii Si a activitdlilor devoluntariat:
Asociafia Obqteasci ,,Tinerii pentru dreptul la viali" (TDV), Centrul de Resurse ,,Tineri gi Liberi",

Centrul de Resurse al Organizaliilor Neguvernamentale pentru Drepturile Omului din R, Moldova (CReDO),
Consiliul National al Tineretului din Moldova (CNTM), Asocialia ,,MOTIVA|IE" din Moldova, Serviciu pentru facl 1Sef1,

Parteneri: Centrul Comunitar pentru Copii 9i Tineri cu dizabilitdli fizice (CCCT)
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